Zarzadzenie Nr 0050.151.2017
Burmistrza ¥.obzenicy

z dnia 28 grudnia 2017 r.

w sprawie przedluzenia powierzenia pani Zdzislwie Bosak-Kawa zadan doradcy

metodycznego

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z2017 r. poz. 1875 z pdzn. zm.) oraz § 25 ust. 1 i 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 wrzesnia 2016 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1591) zarzadza sig, co nastepuje:
§1
1. Powierza si¢ pani Zdzistwie Bosak-Kawa zadania doradcy metodycznego w zakresie
edukacji przedszkolnej w przedszkolu i oddziatach przedszkolnych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Lobzenica.
2. Zadania doradcy metodycznego powierza sie na czas od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia
31 sierpnia 2019 .
3. Szczegbtowy zakres zadan stanowi zatgcznik do zarzadzenia.
§2
Zadania doradcy metodycznego realizowane bedg w ramach stosunku pracy w placéwce,
w ktorej zatrudniona jest pani Zdzistwa Bosak-Kawa, z jednoczesnym obnizeniem wysokosci
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych o 5 godzin tygodniowo.
§3
Zasady wynagradzania doradcow metodycznych okreslajg przepisy dotyczace wynagradzania
nauczycieli oraz uchwata Nr XXXIV/234/10 Rady Miejskiej w Lobzenicy z dnia 25 lutego
2010 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania, nagradzania oraz przyznawania
dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach, przedszkolach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Fobzenica (Dz. Urz. Woj.
Wielkopolskiego z 2010 r. Nr 87, poz. 1707 z p6zniejszymi zmianami).
§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza Lobzenicy.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 0050.151.2017
Burmistrza Y.obzenicy

z dnia 28 grudnia 2017 r.

w sprawie przedluzenia powierzenia pani Zdzislwie Bosak-Kawa zadan doradcy

metodycznego

Na podstawie § 25 ust. 1, 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 wrzesnia
2016 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli Burmistrz ¥f.obzenicy przedtuza
powierzenie pani Zdzistwie Bosak-Kawa zadania doradcy metodycznego. Organ prowadzacy
zasiggngl o wyzej wymienionej opinii dyrektora wojewddzkiej placowki doskonalenia
nauczycieli, dyrektora placowki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, oraz nauczycieli

korzystajacych z pomocy nauczyciela-doradcy metodycznego.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050.151.2017
Burmistrza Y.obzenicy
z dnia 28 grudnia 2017 r.

Zakres zadan powierzony pani Zdzislwie Bosak-Kawa,

doradcy metodycznemu w zakresie edukacji przedszklnej

Pani Zdzistwie Bosak-Kawa powierza si¢ nastepujace zadania:

1) sporzadzenie planu pracy nauczyciela doradcy na dany rok szkolny;

2) organizowanie konferencji, seminariow i warsztatéw dla nauczycieli z powierzonego
rejonu;

3) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doradztwa metodycznego,
doskonalenia zawodowego;

4) prowadzenie z nauczycielami zaje¢ stuzacych rozwigzywaniu probleméw zwigzanych
z ich pracg;

5) organizowanie wspéltpracy nauczycieli i wymiany do§wiadczen w rejonie dzialania;

6) prowadzenie bezposrednich form pomocy dla nauczycieli, w szczegdlnosci
nauczycieli z krétkim stazem pracy;

7) wspomaganie nauczycieli w planowaniu rozwoju zawodowego, zwlaszcza
nauczyciela stazysty w planowaniu i realizacji stazu;

8) propagowanie nowatorskich rozwigzan metodycznych, wypracowanych przez siebie
1 innych nauczycieli;

9) opracowanie i upowszechnianie materialow metodycznych w postaci pisemnej
oraz elektronicznej na stronie internetowej CDN w Pile;

10) organizowanie wlasnego warsztatu pracy;

11) prowadzenie dokumentacji pozwalajgcej na okreslenie rodzaju i jakosci
realizowanych zadan;

12) udziat w formach doskonalenia oferowanych dla doradcow przez CDN w Pile,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i proponowanym harmonogramem tych zaje¢;

13) udzial w pracach zespoléw merytorycznych zorganizowanych przez Pracownie
Doradztwa CDN w Pile, zgodnie z ustalonym harmonogramem;

14) wspomaganie inicjatyw podejmowanych przez instytucje powotujace doradcow;

15) wspélpraca z organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny w zakresie zadan

zleconych.




