Zalacznik Nr 1

do Zarzgdzenia Burmistrza Lobzenicy
Nr 0050.34.2016

2z dnia 12 kwietnia 2016 .

Wytyezne do sporzadzenia arkusza organizacyjnego
na rok szkolny 2016/2017 dla placéowek ,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina L.obzenica

1. Arkusz organizacji powinien by¢é adekwatny do przyznanego placéwce budzetu
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow przy optymalnym wykorzystaniu
$rodkéw finansowych.

2. Do dnia 30 kwietnia 2016r. dyrektor placéwki przedktada do GOOS arkusz organizacji
w formie papierowej i elektronicznej (edytowalnej) do ktérego nalezy obowiazkowo
dotaczyé:

a) szkolne plany nauczania dla poszczegdlnych oddzialow, obejmujacy ich pelny etap
ksztalcenia, ‘

b) odrgbny szkolny plan nauczania w klasach fgczonych (jesli ma miejsce taczenie klas)

c) wykaz kadry pedagogiczne] z wyszczegllnieniem stopnia awansu zawodowego,
planujacych zlozenie wnioskéw o post¢gpowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne
w roku szkolnym 2016/2017 (z podaniem terminu ztozenia wniosku),

d) imienny wykaz realizacji przez nauczyciela obowigzku okreslonego w art.42 ust.2 pkt 2,
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela ktére przeznaczono na zajecia
iczynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia opickuncze
i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania ucznidéw,

e) inne dokumenty zwigzane z organizacja placowki ( miedzy innymi odprawy z tytulu
planowanych rozwigzan stosunku pracy w zwigzku z przejSciem na emerytur¢ wraz
z podaniem podstawy prawnej),

f) aktualny wykaz orzeczen o przebiegu ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych lub indywidualnego nauczania (przypisanych do poszczegdlnych klas,
data i nr orzeczenia, na jaki okres) wydanych przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng (bez danych osobowych),

g) w przypadku dzieci objetych wczesnym wspomaganiem — wykaz aktualnych opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz informacje o organizacji wczesnego
wspomagania (bez danych osobowych),

h) wykaz pracownikéw niepedagogicznych zawierajacy: imi¢ i nazwisko, stanowisko,
wymiar zatrudniania, miejsce zatrudnienia oraz wykaz wakatow,

i) wykaz pracownikoéw pedagogicznych zawierajgcy: imie, nazwisko, stopien awansu
zawodowego, staz, kwalifikacje, nauczany przedmiot, liczbg godzin obowiazkowych,
ponadwymiarowych, ogdtem.

Powyzsze dokumenty powinny zosta¢ opracowane z wykorzystaniem drukéw zamieszczonych

w zalgczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. W przypadku uwag do zlozonego arkusza organizacyjnego dyrektor placéwki zostanie
poproszony o pisemne wyjasnienie watpliwosci.



4. W przypadku zmian organizacyjnych w trakcie roku szkolnego (w szczegolnosci: liczby
godzin zaje¢ edukacyjnych, zmiana liczby godzin zajeé rewalidacyjnych, ksztalcenia
specjalnego, wymiaru etatéw administracyjno-obstugowych w tym z PUP itp.) nalezy
sporzadzi¢ stosowny aneks i wraz ze stosowng dokumentacja dostarczy¢ do zatwierdzenia
Burmistrzowi £obzenicy na co najmniej 7 dni przed datag wprowadzenia zmian.

5. Wprowadzenie w zycie zmian w organizacji pracy placéwki moze nastapi¢ tylko
po zatwierdzeniu ich przez Burmistrza. W uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu
zmiany z Burmistrzem, mozna rozpoczaé realizacj¢ zmian przed zakonczeniem procedury
zatwierdzania.

Standardy dotyeczace przyjmowania uczniow do szkoél, tworzenia oddzialow
oraz liczebno$¢ w oddzialach i podzial na grupy

1. Ilekro¢ w dalszej czgdci jest mowa o publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej oraz publicznym gimnazjum rozumiemy przez to przedszkole, szkote
podstawowa oraz gimnazjum dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina L.obzenica.

2. Do klasy pierwsze] szkoly podstawowej oraz do klasy pierwszej gimnazjum, ktérym
ustalono obwdd, przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia dzieci i mtodziez zamieszkala
w obwodzie.

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly podstawowej lub gimnazjum mogg by¢
przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli dana
szkota podstawowa lub dane gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami.

4. Przyjecie dzieci spoza obwodu nie moze powodowaé tworzenia dodatkowego oddziatu.

5. Liczba dzieci przyjetych spoza obwodu nie moze wplyna¢ na pogorszenie warunkow nauki.

6. Przy tworzeniu oddzialéw nalezy wzigé pod uwage podziat na grupy w kolejnych etapach
edukacyjnych danego oddziatu 1 kierowac si¢ zasada uzyskiwania najlepszych efektow przy
optymalnych naktadach finansowych.

7. Liczba wychowankéw w oddziale w przedszkolu oraz oddziale przedszkolnym
zorganizowanym przy szkole podstawowej nie powinna przekraczaé 25. Dyrektor,
analizujagc deklaracje rodzicow odnosnie liczby godzin, w jakich dzieci bedg przebywad
w przedszkolu, zobowigzany jest uwzgledni¢ Igczenie oddzialéw. Moze ono nastgpié
po skonczonej realizacji podstawy programowej, przy zachowaniu warunku iz w wyniku
laczenia powstaje minimalna liczba oddzialéw przy zatozeniu Ze liczba dzieci w oddziale
nie moze by¢ wigksza niz 25.

8. Rekrutacj¢ do przedszkola oraz oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych
nalezy przeprowadzi¢ wedlug zasad rekrutacji na rok szkolny 2016/2017 i uja¢ w arkuszu
organizacyjnym.

9. Postgpowanie rekrutacyjne do publicznych szkét podstawowych, gimnazjum, publicznego
przedszkola i oddzialow przedszkolnych w szkotach podstawowych reguluja miedzy
innymi:

— Uchwata Nr XV/130/16 Rady Miejskiej w Lobzenicy z dnia 29 stycznia 2016 .
w sprawie okreslenia kryteriow w postgpowaniu rekrutacyjnym do publicznych szkot
podstawowych 1 gimnazjum prowadzonych przez Gmin¢ fLobzenica oraz okre$lenia
dokumentéw niezbgdnych do potwierdzenia tych kryteriow.

— Zarzadzenie Nr 0050.3.2016 Burmistrza I.obzenicy z dnia 28 stycznia 2016 roku
w sprawie w sprawie ustalenia harmonogramu czynnoséci w postepowaniu rekrutacyjnym
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i postgpowaniu uzupetlniajacym w roku szkolnym 2016/2017 do publicznego
przedszkola, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz do publicznych
szkot podstawowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lobzenica
— Uchwata Nr V/36/15 Rady Miejskiej w Lobzenicy z dnia 27 marca 20158 r. w sprawie
ustalenia kryteriow wraz z liczbg punktdow w postgpowaniu rekrutacyjnym
do publicznych przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz
publicznych innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gming
L.obzenica
Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoly podstawowej sa prowadzone (zgodnie
z nowelizacja ustawy o systemie o$wiaty Dz. U. z 2013 r. poz.1265) w nastepujacy sposob:
od wrzesnia 2016 roku — liczba uczniéw w oddziatach klas pierwszych, drugich i trzecich
nie moze przekroczy¢ 25 dzieci.
Liczba uczniéw w oddziale w klasach IV-VI szkoty podstawowej nie moze przekraczaé 30.
Liczba uczniéw w oddziale w gimnazjum nie moze przekracza¢ 30.
W roku szkolnym 2016/2017 spelnianie obowigzku szkolnego rozpoczynajg dzieci urodzone
w 2009 .
Dopuszczalne jest, w uzgodnieniu z organem prowadzacym, obnizenie liczebnosci w tych
oddzialach szkolnych, w ktérych wystepuje znaczna liczba uczniéw posiadajgcych
orzeczenia lub aktualne opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych poradni
specjalistycznych, badz z innych powodow.
Funkcjonowanie $wietlic przewiduje si¢ tylko w przypadku gdy istnieje udokumentowana
potrzeba (nalezy przedlozy¢é projekt pracy $wietlicy w poszczegblne dni tygodnia)
zapewnienia opieki dla uczniéw, ktérzy ze wzgledu na rozktad jazdy dowozu
zorganizowanego przez Gming Lobzenica lub czas pracy rodzicow, musza dtuzej przebywaé
w szkole,
W szkolach dziatajacych w szczegdlnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza
si¢ organizacj¢ nauczania w klasach laczonych, w tym polaczenie zaje¢ prowadzonych
w oddziale przedszkolnym dla dzieci 6-cio letnich z zajeciami prowadzonymi w klasie I.
(Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szko?).
Laczenie klas obejmuje oddzialy z liczba uczniéw mniejszg przynajmniej w jednym
oddziale niz 15. Oddziat taczony nie moze liczy¢ wiecej niz 25 uczniéw.
Decyzje w sprawach watpliwych podejmuje organ prowadzacy.
Zasady podzialu na grupy na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych tj.: zajecia
informatyczne, jezyki obce, wychowanie fizyczne do zastosowania wedlug odrebnych
aktéw prawnych.
Zaleca sig, prowadzenie zajeé z wychowania fizycznego w grupach miedzyoddziatowych.
Zasady podzialu na grupy na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie okreélajg przepisy
w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym czlowieka, o =zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o wartosci rodziny, Zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach swiadomej
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego.
Zasady podzialu na grupy podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa,
obejmujacych prowadzenie ¢wiczen w zakresie udzielania pierwszej pomocy, okredlajg
przepisy rozporzadzenia MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
edukacji dla bezpieczenstwa.



23. Przy podziale na grupy nie uwzglednia si¢ uczniow realizujgcych nauczanie indywidualne.
24. Ustala sie liczbg uczniow na ktérych przyshuguje etat nauczyciela logopedy:
a) w szkotach podstawowych i przedszkolu liczacych powyzej 300 uczniow przystuguje
0,5 etatu nauczyciela logopedy
b) w szkotach podstawowych i przedszkolu liczacych od 131 do 300 uczniéw przystuguje
0,25 etatu nauczyciela logopedy
¢) w szkotach podstawowych i przedszkolu liczacych do 130 uczniow wymiar godzin zajec
nauczyciela logopedy ustala si¢ biorgc pod uwagg 0,5 godziny zajeé tygodniowo
na kazdych 10 uczniéw

w zaokragleniu do pelnych godzin.

Organ prowadzacy szkole na wniosek dyrektora szkoly moze wyrazi¢ zgode na zwigkszenie
normy nauczycieli logopedéw. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

25. Ustala sig¢ liczbe uczniéw na ktoérych przystuguje etat nauczyciela pedagoga:

a) w szkotach podstawowych, gimnazjum i przedszkolu liczacych powyzej 300 uczniow
przystuguje 1 etat nauczyciela pedagoga

b) w szkolach podstawowych, gimnazjum i przedszkolu liczacych od 131 do 300 uczniow
przystuguje 0,5 etatu nauczyciela pedagoga

c) w szkotach podstawowych, gimnazjum i przedszkolu liczacych do 130 uczniéw wymiar
godzin zajg¢ nauczyciela pedagoga ustala si¢ bioragc pod uwagg 1 godzing zajgé
tygodniowo na kazdych 10 uczniow

w zaokragleniu do pelnych godzin.
Organ prowadzacy szkole na wniosek dyrektora szkoly moze wyrazi¢ zgod¢ na zwigkszenie
normy nauczycieli pedagogdéw. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

Standardy organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
pozalekeyjnych

Zajecia dodatkowe w tym: projekty artystyczne, przyrodnicze, zajecia sportowe, oraz zajecia
z dodatkowego jezyka obcego — jezyka niemieckiego organizowane sa w ramach dodatkowych
godzin decyzja organu. Zajecia z jezyka niemieckiego od klasy III w szkotach podstawowych
nalezy zorganizowa¢ wedtug zasady:

a) w klasie III - 1 godz. tygodniowo

b) w klasie IV — 1 godz. tygodniowo

c) w klasie V — 2 godz. tygodniowo

d) w klasie VI -2 godz. tygodniowo
Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym moze zaproponowaé inny podziat
godzin wedhug przyznanego limitu np. zajecia fakultatywne w grupach migdzyklasowych.
Catkowita ilo$¢ godzin dodatkowych nalezy uzgodni¢ z organem prowadzacym przed
sporzadzeniem planéw nauczania ipoddaniem ich opiniowaniu na posiedzeniu rady
pedagogiczne;j.



Standardy organizacji zaje¢¢ rewalidacyjnych, nauczania indywidualnego,
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka i innych zaje¢ terapeutycznych

b)

c)
d)

i

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia ruchowe o charakterze korekcyjnym mozna
organizowa¢ w ramach godzin pozostajacych do dyspozycji dyrektora, godzin o ktérych
mowa w art. 42 ust 2 pkt. 2 Karty Nauczyciela.

Dzieciom i uczniom posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego nalezy
organizowaé zajecia rewalidacyjne zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 17 listopada
2010 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach,
szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych.

Dzieciom i uczniom posiadajgcym stosowne orzeczenia nalezy organizowaé nauczanie
indywidualne na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu MEN z dnia 28 sierpnia 2014r.
w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy.

Zajgcia  wcezesnego wspomagania rozwoju dziecka nalezy organizowaé zgodnie
z rozporzadzeniem MEN z dnia 11 pazdziernika 2013r. w sprawie wczesnego rozwoju
dzieci. ‘

Standardy dotyczace zatrudniania pracownikéw pedagogicznych

Nauczyciele winni by¢ zatrudniani w jednej placowce w wymiarze jednego pelnego etatu
oraz godzin ponadwymiarowych o ile s3 zgodne z posiadanymi kwalifikacjami

W pierwszej kolejnosci winni by¢ zatrudniani:

nauczyciele o pelnych kwalifikacjach, okreslonych w przepisach prawa o$wiatowego,
z gminnych publicznych placoéwek oswiatowych, prowadzonych przez Gmine Lobzenica,
ktérzy tracg lub wczesniej utracili prace, w wyniku zmian organizacyjnych w sieci
szkol/przedszkola,

nauczyciele zatrudnieni w placowkach prowadzonych przez Gming Lobzenica, w celu
uzupelnienia etatu do obowigzujgcego pensum godzin,

absolwenci szk6t wyzszych z pelnymi kwalifikacjami,

nauczyciele emeryci i rencisci, z pelnymi kwalifikacjami, wylacznie za zgoda organu
prowadzacego i tylko na okres zastepstwa — nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

Zawieranie ,,uméw na zastepstwo” wynikajacych z dtuzszych nieobecnosei nauczycieli
jest dopuszczalne w formie aneksu do projektu organizacyjnego.

Wszelkie zmiany w arkuszu organizacyjnym placowki nalezy wprowadzaé aneksem.

Nalezy unika¢ zatrudniania nauczycieli, ktérzy majg zagwarantowany etat w innej szkole.
Nalezy unikaé przydzielania planowanych godzin ponadwymiarowych nauczycielom
korzystajacym 2z obnizenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych na podstawie uchwaty Rady Miejskiej
w Lobzenicy Nr XXIX/198/13 z dnia 28 marca 2013 r.



Standardy dotyczgce zatrudniania pracownikow niepedagogicznych

Ilos¢ etatow administracyjno-obstugowych powinna wynika¢ z faktycznych potrzeb
placowki i zakresu obowigzkéw stuzbowych uzgodnionych dla danej jednostki majac
nauwadze maksymalne wykorzystanie czasu pracy pracownikéw oraz racjonalne
gospodarowanie Srodkami finansowymi budzetu szkoty.

W przypadku wolnych miejsc pracy w administracji i obstudze placéwek w pierwszej
kolejnosci nalezy zatrudnia¢ pracownikéw zwolnionych z innych jednostek prowadzonych
przez Gming Lobzenica na skutek zmian organizacyjnych. Emeryci 1 rencisci mogg byé
zatrudniani wylacznie za zgodg organu prowadzacego.

Postanowienia koncowe

Arkusz organizacyjny szkoly/przedszkola powinien by¢ opracowany zgodnie z przepisami
prawa w powiazaniu z planem finansowym placéwki.

Dyrektoréw szkol/przedszkola zobowiazuje si¢ do przestrzegania dyscypliny budzetowe;j.
Adnotacja na arkuszu zlozonym do zatwierdzenia : Arkusz organizacyjny jest opracowano
zgodnie 7 aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego wraz 7 opinig rady

pedagogicznej dzialajgcq w szkole/przedszkolu.

Dla dyrektorow szkol/przedszkola wtorki winny byé dniami wolnymi od zajeé
dydaktycznych.

W sprawach dotyczacych sporzadzania arkuszy organizacyjnych szkol/przedszkola,
nieuregulowanych przepisami i nie ujetych w niniejszych wytycznych decyzje podejmuje
organ prowadzacy.




