UCHWALA NR XV/124/20
RADY MIEJSKIEJ W LOBZENICY

z dnia 31 stycznia 2020 r.

w sprawie rodzajéw Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu przyznawania tych Swiadczen

Na podstawie art. 18 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.
poz. 506 z pézn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 oraz 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22019 1. poz. 2215) Rada Miejska w Lobzenicy uchwala:

§ 1. W budzetach jednostek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lobzenica tworzy
si¢ fundusz przeznaczony na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych zopieki zdrowotnej
w wysokosci 0,3% odpisu rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Lobzenica, zwanym
dalej Funduszem Zdrowotnym.

§ 2. Do korzystania z Funduszu uprawnieni sa:

1) nauczyciele zatrudnieni w jednostkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Lobzenica, w wymiarze co najmniej %> obowiazujacego wymiaru zajec,

2) nauczyciele danej jednostki o§wiatowej, ktdrzy przeszli na emeryture, rente lub nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne z jednostek o§wiatowych, dla ktorych Gmina L.obzZenica jest organem prowadzacym.

§ 3. Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana osobom uprawnionym, w formie §wiadczenia pienigznego na
czesSciowe pokrycie wydatkow poniesionych w zwigzku z:

1) przewlekta chorobg osoby uprawnionej,

2) leczeniem szpitalnym z koniecznoscig dalszego przebywania w domu,

3) dlugotrwalym leczeniem specjalistycznym,

4) zakupem lekow i poniesionych wydatkéw zwigzanych z leczeniem specjalistycznym lub poszpitalnym,

5) zakupem wyrobow medycznych, S$rodkow pomocniczych, sprzetu iurzadzen rehabilitacyjnych
umozliwiajacych lub ulatwiajacych proces rehabilitacji leczniczej — przyshugujacych na podstawie
skierowania wystawionego przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego,

6) badaniami profilaktycznymi.

§ 4. 1 Wysokos$¢ przyznawanego $wiadczenia zdrowotnego nie moze przekroczy¢ 500 zt. W przypadkach
wyjatkowych kwota ta moze zosta¢ zwigkszona, nie wigcej jednak niz o 50%.

2. Wysokos$¢ przyznawanego $swiadczenia zdrowotnego uzaleznia si¢ od:

1) przebiegu choroby oraz od okolicznosci z tym zwigzanych biorgc pod uwage sytuacje materialng osob
uprawnionych;

2) wysokos$ci udokumentowanych poniesionych przez osoby uprawnione kosztow leczenia,
3) sytuacji losowej wywotanej choroba,
4) wysokos$ci dochodu na jednego cztonka rodziny.

§ 5. 1. Warunkiem przyznania §wiadczenia zdrowotnego jest zlozenie przez uprawnionego nauczyciela
wniosku na obowiazujacym druku, stanowiacym zatacznik nr 1 do uchwaty.

2. Wnioski o przyznanie $wiadczenia zdrowotnego w przypadku nauczyciela, sktada si¢ do dyrektora danej
jednostki, aw przypadku dyrektora do Burmistrza tobzenicy w terminach do konca marca i pazdziernika
danego roku.

3. Do wniosku nalezy dotaczyc¢:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie od lekarza specjalisty lub lekarza rodzinnego potwierdzajace leczenie
zwigzane z przewlekla lub ciezka choroba, leczenie specjalistyczne lub szpitalne, konieczno$¢ stosowania
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protez, sprzg¢tu rehabilitacyjnego, aparatury medycznej albo zaswiadczenie o przeprowadzeniu badan
profilaktycznych;

2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty zwigzane zleczeniem Iub zakupem protez, sprzetu
rehabilitacyjnego, aparatury medycznej;

3) o$wiadczenie o przecigtnych dochodach (brutto) na jednego czlonka rodziny osiggni¢tych w ostatnich
trzech miesigcach poprzedzajacych okres ubiegania si¢ o pomoc zdrowotng.

4. Wniosek o przyznanie nauczycielowi $wiadczenia zdrowotnego moze ztozy¢ osoba zainteresowana lub
przetozony nauczyciela, przedstawiciel zwigzkéw zawodowych, rada pedagogiczna szkoty, opiekun, cztonek
rodziny jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do czynno$ci w tym zakresie.

§ 6. 1. Srodkami, o ktorych mowa w § 1 zarzadzajg dyrektorzy jednostek oswiatowych.

2. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania funduszem zdrowotnym dyrektorzy jednostek powotujg
Komisje¢ Zdrowotng. Do Komisji Zdrowotnej poza nauczycielami czynnymi zawodowo powinien by¢ roOwniez
powotany przedstawiciel nauczycieli emerytow lub rencistow. W sktad Komisji Zdrowotnej powotuje si¢ po
jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych dziatajacych w danej placowce.

3.Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy opiniowanie wnioskOw o przyznanie pomocy finansowej
z Funduszu w zaleznosci od posiadanych srodkow.

4. Rozpatrywanie wnioskow odbywa przynajmniej dwa razy w roku.

5. Decyzj¢ o przyznaniu pomocy finansowej podejmuje na podstawie protokotu sporzadzonego przez
Komisje Zdrowotna dyrektor jednostki, a w przypadku przyznania pomocy finansowej dyrektorowi jednostki,
decyzje podejmuje Burmistrz L.obzenicy. Od decyzji nie przystuguje odwotanie

6. Obstuge Komisji Zdrowotnej prowadzi szkota, przedszkole, ktére dysponuja funduszem.

§ 7. 1. Swiadczenie, o ktorym mowa w § 3 moze by¢ udzielone nie czgéciej niz raz na rok kalendarzowy.
W uzasadnionych szczegolnych przypadkach swiadczenie zdrowotne moze by¢ przyznane powtornie w danym
roku.

2. Wyptata $wiadczenia dokonywana jest w ciggu 14 dni od dnia wpltywu do jednostki obstugujacej
protokotu z posiedzenia Komisji Zdrowotnej podpisanego przez wszystkich czlonkow komisji oraz
zatwierdzonego przez dyrektora jednostki do wyptaty wraz zpodaniem informacji niezbgdnych do
zrealizowania przelewow.

3. Suma $wiadczen pienigznych przyznanych na pomoc zdrowotna w placowce o$wiatowej w roku
budzetowym nie moze przekroczy¢ funduszu zdrowotnego tej placowki.

§ 8. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Lobzenicy oraz dyrektorom szkoét, przedszkoli
i jednostek o$wiatowych dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Lobzenica.

§ 9. Traci moc uchwata Nr X/48/07 Rady Miejskiej w Lobzenicy z dnia 23 sierpnia 2007 roku w sprawie
rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej oraz warunkow i sposobu przyznawania tych $§wiadczen.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY

Antoni Kapeja
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Zatacznik nr 1 do uchwatly nr XV/124/20
z dnia 31 stycznia 2020 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

jednostka w ktorej wnioskodawca byt lub jest zatrudniony

Zwracam si¢ z pro$ba o udzielenie pomocy zdrowotnej z funduszu zdrowotnego.

Uzasadnienie:

W zalaczeniu do wniosku przedkladam:

1.
2.
3.

Zaswiadczenie lekarskie o chorobie.

Dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia.

Oswiadczenie o przecigtnych dochodach (brutto) na jednego cztonka rodziny osiggnictych
w ostatnich trzech miesigcach poprzedzajacych okres ubiegania si¢ 0 pomoc zdrowotna.

Inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotnej (wymieni¢ jakie):

data i podpis wnioskodawcy
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Opinia Komisji:

2
P 4.
T 6.

Decyzja dyrektora jednostki:

Przyznaj¢/nie przyznaje* §wiadczenie zdrowotne w wysokosSci: ..........ooeviiinnn.... zt

stownie ZtotyCh: ... .o

Uzasadnienie:

data i podpis dyrektora jednostki
* niepotrzebne skresli¢
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Klauzula informacyjna dla pracownika w zwigzku z przetwarzaniem jego danych osobowych na
potrzeby zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z wnioskiem
0 przyznanie pomocy zdrowotnej jest Gmina Lobzenica, 89-310 Lobzenica, ul. Sikorskiego 7
dalej: Administrator.

2. Powotalismy inspektora ochrony danych osobowych, mozna skontaktowa¢ si¢ z nim pod
adresem e-mail: rodo@lobzenica.pl lub tradycyjnie na adres Administratora

3. Pana/Pani dane s3 przetwarzane w celu rozpatrzenia wniosku o przyznanie pomocy
zdrowotnej na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w szczegolno$ci przepisOw na
podstawie art. 18 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019
1. poz. 506 z p6zn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 oraz 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. b
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z27.04.2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) — dalej RODO.

4. W przypadku powstania jakichkolwiek roszczen Pana/Pani dane bedg przetwarzane réwniez
w celu obrony/dochodzenia tych roszczen, a takze w celu wykazania zrealizowania cigzacych
na administratorze obowigzkoéw prawnych - jako prawnie uzasadniony interes realizowany
przez Administratora danych (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

5. Konieczno$¢ podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z ustawy samorzadzie
1 karcie nauczyciela oraz z postanowieniami Regulaminu w sprawie okre§lenia wysokosci
srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotnej oraz rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz
warunkow 1 sposobu ich przyznawania. Ich podanie jest dobrowolne, jednak w przypadku
odmowy podania tych danych nie bedzie mozliwe skorzystanie przez Pana/Panig z Pomocy

Zdrowotne;j.

6. Pana/Pani dane nie bedg udostepnione innym podmiotom ktoére nie wynikajagcym z przepisow
prawa.

7. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji
migdzynarodowe;.

8. W zakresie przewidzianym przepisami prawa przystuguje Panu/Pani prawo do zgdania dostepu
do Pana/ Pani danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania,
a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia
danych.
. Pana/Pani dane bg¢da przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa.
10. Przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych).
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 72 ust 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z2019r.
poz. 2215), organ prowadzacy szkoly przeznacza corocznie w budzecie odpowiednie $rodki finansowe
z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, okresla rodzaje
swiadczen przyznawanych oraz okreslg rodzaje §wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz
warunki 1sposob ich przyznawania. Funkcjonujgca w tym zakresie uchwata wymaga dostosowania do
obowigzujacych przepisow prawa.

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.
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