
HARMONOGRAM DO PROGRAMU POPRAWY BEZPIECZEŃSTWA 

„BEZPIECZNA GMINA ŁOBŻENICA” NA LATA 2017 - 2022 

 

OBSZAR ORGANIZACYJNY 
Lp. Zamierzony cel Sposób realizacji Realizatorzy Termin realizacji 

1. 
Zapewnienie sprawnej organizacji działań 

na rzecz poprawy bezpieczeństwa 

Utrzymywanie bieżącej wymiany informacji 

pomiędzy służbami ratunkowymi, gminą 

oraz jednostkami podległymi 

Policja, OSP, 

MGOPS, RPA, JST,  
Zadanie całoroczne 

2. 

Zaangażowanie wszystkich środowisk  

w celu stworzenia kompleksowego planu 

działania na rzecz poprawy 

bezpieczeństwa publicznego 

Bieżąca aktualizacja Programu Poprawy 

Bezpieczeństwa 

Policja, OSP, 

MGOPS, RPA, JST, 
Zadanie całoroczne 

3. 

Zabezpieczenie niezbędnych środków do 

zapewnienia funkcjonowania służb 

odpowiedzialnych za bezpieczeństwo 

Bieżące utrzymanie remiz Ochotniczych 

Straży Pożarnych na terenie Gminy 

Łobżenica; dbanie o gotowość bojową 

jednostek 

Jednostka samorządu 

terytorialnego 
Zadanie całoroczne 

OBSZAR PROFILAKTYCZNO – EDUKACYJNY 
Lp. Zamierzony cel Sposób realizacji Realizatorzy Termin realizacji 

1. 

Wprowadzenie profilaktyki i zapobieganie 

zagrożeniom przyczyniającym się do 

pogorszenia stanu bezpieczeństwa 

Bieżący monitoring zagrożeń przez 

podmioty odpowiedzialne za 

bezpieczeństwo w gminie 

Wszystkie podmioty 

współdziałające 
Zadanie całoroczne 

2. 

Edukacja społeczeństwa w zakresie 

profilaktyki uzależnień i radzenia sobie  

w trudnych sytuacjach 

Programy edukacyjne w szkołach z lub bez 

współpracy z policją 
Szkoły  W trakcie roku szkolnego 

Marsze tematyczne Szkoły, GKRPA W trakcie roku szkolnego 

Konkursy tematyczne Szkoły, GKRPA W trakcie roku szkolnego 

Zajęcie prowadzone na świetlicach RPA Zadania całoroczne 

3. 

Organizowanie w szkołach zajęć z zakresu 

narkomanii, alkoholu, ich szkodliwych 

działań i grożących za nie sankcjom 

karnym, 

Prowadzenie działań edukacyjnych dot. 

Profilaktyki uzależnień 

Pełnomocnik 

GKRPA 
Zadanie całoroczne 

Edukacja na temat naruszenie prawa  

w wieku szkolnym i jego konsekwencjach 

w dorosłym życiu  

Szkoły, Policja, 

kuratorzy 
W trakcie roku szkolnego 

Załącznik do Programu Poprawy 

Bezpieczeństwa „Bezpieczna Gmina 

Łobżenica”  na lata 2017 – 2022. 



4. 

Wypracowanie alternatywnych form 

spędzania wolnego czasu dla dzieci  

i młodzieży we współpracy ze szkołami  

i organizacjami pozarządowymi 

Zajęcia na świetlicach i funkcjonujących 

placówkach wsparcia dziennego 

Szkoły, RPA 

Wychowawcy na 

świetlicach 

Zadanie całoroczne 

Zajęcia sportowe na obiektach sportowych Szkoły Zadanie całoroczne 

Dodatkowe zajęcia pozalekcyjne Szkoły Okres szkolny 

Kursy z gry na instrumentach muzycznych, 

rozwijanie zainteresowań plastycznych itd. 
GCK, szkoły Zadanie całoroczne 

Organizowanie wolnego czasu podczas ferii 

zimowych i wakacji 
GCK, RPA,  Wakacje, ferie zimowe 

Akcja „Bezpieczne Wakacje” GCK, RPA, szkoły Wakacje szkolne 

5. 

Monitorowanie miejsc uznawanych za 

newralgiczne, przeciwdziałanie 

zachowaniom agresywnym, dewastacji 

mienia itd. 

Informowanie Policji o występujących 

problemach z uczniami, wymiana 

informacji o nowych zagrożeniach dla 

dzieci i młodzieży 

Policja, szkoły Zadanie całoroczne 

Zakładanie i rozbudowa monitoringu  

w szkołach i na terenie miasta 
Szkoły, JST Zadanie zależne od budżetu 

Weryfikacja miejsc zagrożonych 

naniesionych na krajową mapę zagrożeń 
Policja Zadanie całoroczne 

6. 
Edukacja z zakresu ochrony 

przeciwpożarowej 

Organizowanie spotkań i szkoleń z zakresu 

p.poż dla nauczycieli i młodzieży. 
Szkoły, PSP, OSP Zadanie całoroczne 

Organizowanie konkursu wiedzy 

pożarniczej 

Szkoły, Związek 

Miejsko – Gminny 

ZOSP RP 

I /II kwartał 

Organizowanie konkursu plastycznego  

pt. „Przeciwdziałamy pożarom” 

Szkoły, Związek 

Miejsko – Gminny 

ZOSP RP 

III/IV kwartał 

Organizowanie młodzieżowych zawodów 

pożarniczych 
OSP, JST 

II kwartał 

 

 

 



OBSZAR KOMUNIKACYJNY 
Lp. Zamierzony cel Sposób realizacji Realizatorzy Termin realizacji 

1. 
Poprawa bezpieczeństwa osób 

uczestniczących w ruchu drogowym 

Kontrola trzeźwości kierowców na drogach. 

Ograniczenie ilości osób prowadzących 

pojazdy w stanie nietrzeźwym. 

Policja Zadanie całoroczne 

Rozbudowa monitoringu na terenie miasta. 

Zakup sprzętu, typowanie miejsc 

newralgicznych. 

Policja, jednostka 

samorządu 

terytorialnego 

Zadanie uzależnione od 

budżetu 

Instalowanie słupków i barierek  

w miejscach szczególnie niebezpiecznych 

(skrzyżowania, przejścia dla pieszych); 

likwidacja zakrzaczeń na poboczach dróg 

Jednostka samorządu 

terytorialnego 
Zadanie całoroczne 

2. 
Realizacja inwestycji drogowych na 

drogach gminnych 

Budowa nowych chodników 
Jednostka samorządu 

terytorialnego 

Uzależnione od budżetu  

i WPF 

Remonty dróg gminnych 
Jednostka samorządu 

terytorialnego 
Uzależnione od budżetu 

Oznakowanie dróg znakami pionowymi  

i poziomymi; zakładanie progów 

zwalniających na osiedlach 

Jednostka samorządu 

terytorialnego 

 

Zgodnie z aktualnymi 

potrzebami 

 

 

OBSZAR RESTRUKCYJNO – REPRESYJNY 
Lp. Zamierzony cel Sposób realizacji Realizatorzy Termin realizacji 

1. 

Zwalczanie przestępczości kryminalnej, 

gospodarczej i przestępczości 

zorganizowanej 

Właściwa i profesjonalna obsługa zgłoszeń 

zdarzeń – przestępstw, wykroczeń. 

Gromadzenie oraz właściwa weryfikacja 

informacji o zdarzeniach i sprawcach. 

Policja Zadanie całoroczne 

2. 
Podniesienie poziomu wykrywalności 

przestępstw i skuteczności działania policji 

Typowanie potencjalnych sprawców do 

przestępstw i wykroczeń nie wykrytych.  

 

Policja Zadanie całoroczne 

Właściwa dyslokacja służby w miejscach 

potencjalnie zagrożonych, prowadzenie 

analiz w tym zagadnieniu. 

Policja Zadanie całoroczne 



Współpraca ze społeczeństwem głównie  

w zakresie spotkań środowiskowych, 

rozpoznań posesyjnych, właściwe 

opracowanie planów działań priorytetowych 

Policja Zadanie całoroczne 

3. 

Egzekwowanie zakazu sprzedaży alkoholu 

i tytoniu nieletnim oraz egzekwowanie 

zakaz spożywania alkoholu w miejscach 

publicznych 

Spotkania z właścicielami i sprzedawcami 

alkoholu i tytoniu, kontrola sprzedaży 

miejsc alkoholu i tytoniu w zakresie działań 

prewencyjnych, jak także udział w Gminnej 

Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

Policja  

GKRPA 
Zadania całoroczne 

OBSZAR REAGOWANIA KRYZYSOWEGO 
Lp. Zamierzony cel Sposób realizacji Realizatorzy Termin realizacji 

1. 

Wspieranie finansowe zakupu 

specjalistycznego sprzętu dla 

Ochotniczych Straży Pożarnych 

Dofinansowanie i zakup specjalistycznego 

sprzętu do jednostek OSP oraz dbałość  

o gotowość bojową jednostek 

Jednostka samorządu 

terytorialnego 
Zadanie całoroczne 

2. 
Organizowanie ćwiczeń i zawodów 

strażackich 

Gminne zawody pożarnicze 

OSP, jednostka 

samorządu 

terytorialnego 

II i III kwartał 

Bieżące podnoszenie kwalifikacji strażaków 

z zakresu ochrony przeciwpożarowej  

i ratownictwa  

PSP, jednostka 

samorządu 

terytorialnego 

Zadanie całoroczne 

Organizowanie treningów w zakresie 

ewakuacji 
PSP, szkoły, OSP 

Zgodnie z własnym planem 

każdej jednostki 

Uczestnictwo w treningach systemu 

ostrzegania i alarmowania 

OSP, JST, jednostki 

organizacyjne gminy 

Zgodnie z gminnym planem 

szkolenia obronnego 

3. 
Kontrola w zakresie bezpieczeństwa 

pożarowego 

Przygotowanie i aktualizacja planów 

przeciwpożarowych 

Jednostka samorządu 

terytorialnego, 

szkoły, jednostki 

podległe 

Zadanie całoroczne 

Działania profilaktyczne dotyczące 

bezpiecznej eksploatacji instalacji  

i urządzeń grzewczych oraz przeglądy 

gaśnic i hydrantów 

PSP, jednostka 

samorządu 

terytorialnego, media 

Zadanie całoroczne 



Przeprowadzanie przeglądów sprzętu  

i samochodów pożarniczych w jednostkach 

OSP  

PSP, JST  Zadanie całoroczne 

4. 
Przeciwdziałanie bezmyślnemu wypalaniu 

traw 

Przeprowadzanie akcji informacyjnej, 

egzekwowanie przepisów wobec osób 

wypalających trawy 

PSP, policja, media, 

jednostka samorządu 

terytorialnego 

II i III kwartał 

5. 

Podejmowanie działań zabezpieczających 

przed skutkami nadzwyczajnych zagrożeń 

dla ludzi i środowiska naturalnego, 

będących następstwem działania sił 

przyrody, wypadków, katastrof itp. 

 

Monitorowanie zagrożeń oraz 

prognozowanie działań zaradczych 

Komórka zarządzania 

kryzysowego 
Działanie całoroczne 

Systematyczne aktualizowanie planu 

zarządzania kryzysowego 

Komórka zarządzania 

kryzysowego 
Zadanie całoroczne 

Aktualizacja bazy ARCUS 
Komórka zarządzania 

kryzysowego 
Zadanie kwartalne 

OBSZAR PORZĄDKOWY 
Lp. Zamierzony cel Sposób realizacji Realizatorzy Termin realizacji 

1. 
Realizacja uchwały o zachowaniu 

porządku i czystości 

Dostosowanie liczby pojemników na 

odpady segregowane do potrzeb 

mieszkańców 

Jednostka samorządu 

terytorialnego, 

Związek Gmin 

Krajny 

Zadanie całoroczne 

Edukacja mieszkańców w zakresie 

sprawowania właściwej opieki nad 

zwierzętami 

Jednostka samorządu 

terytorialnego, 

organizacje 

pozarządowe 

Zadanie całoroczne 

Egzekwowanie obowiązku podłączeń do 

istniejącej sieci kanalizacyjnej i wywozu 

nieczystości ciekłych z szczelnych szamb. 

Jednostka samorządu 

terytorialnego, 

ZGKiM 

Zadanie całoroczne 

2. 
Zobligowanie mieszkańców do 

zachowania czystości na posesjach 

Organizowanie konkursów o najładniejszy 

ogród, balkon, posesję itd. 

Jednostka samorządu 

terytorialnego 
II/III kwartał 2017 roku 

Umieszczenie na mieście i w wioskach 

koszy na śmieci 

Jednostka samorządu 

terytorialnego, 

ZGKiM 

Zadanie całoroczne 

Utrzymywanie czystości na ulicach, dbanie 

o rabaty kwiatowe 

Jednostka samorządu 

terytorialnego, 

ZGKiM 

Zadanie całoroczne 



OBSZAR ZAPOBIEGAWCZO – WSPIERAJĄCY 
Lp. Zamierzony cel Sposób realizacji Realizatorzy Termin realizacji 

1. 

Zapewnienie bezpieczeństwa 

mieszkańcom znajdującym się w trudnej 

sytuacji życiowej z powodu nałogów  

i przemocy w rodzinie. 

Udzielanie pomocy finansowej w formie: 

zasiłki celowe, zasiłki okresowe i pomoc 

rzeczowa (zakup leków, opału i żywności) 

MGOPS Zadanie całoroczne 

Świadczenie usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania. 
MGOPS Zadanie całoroczne 

Zakładanie niebieskich kart 
Zespół 

interdyscyplinarny 
Zadanie całoroczne 

Prowadzenie punktu informacyjno - 

konsultacyjnego 

Punkt konsultacyjny 

w Gminnym Centrum 

Profilaktyki i 

Aktywności 

Społecznej, 

Pełnomocnik 

Burmistrza ds. RPA, 

MGOPS 

Zadanie całoroczne 

2. 
Podejmowanie działań wobec osób 

uzależnionych od alkoholu i narkotyków 

Działalność Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
GKRPA Zadanie całoroczne 

3. 

Realizacja programów pomocnych dla 

mieszkańców przez Ośrodek Pomocy 

Społecznej. 

Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 

2014 – 2020 – zaopatrzenie w odzież, 

obuwie, meble, sprzęt AGD i sprzęt 

ortopedyczny 

MGOPS we 

współpracy PBŻ, 

„Punkt Pomagamy 

Potrzebującym” 

Zadanie całoroczne 

Realizacja Gminnego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w rodzinie 

Zespół 

interdyscyplinarny 
Zadanie całoroczne 

 


