Uchwala Nr XXI111/188/16
Rady Miejskiej w Lobzenicy
z dnia 28 wrze$nia 2016 r.

zmieniajgca uchwal¢ nr XXIX/198/13 w sprawie uchwalenia Regulaminu zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych niektérych nauczycieli w szkolach
i przedszkolach a takzie w sprawie liczby uczniow, na ktorych przyshuguje etat
nauczyciela bibliotekarza w Gminie L.obzenica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446) w zwiazku z art. 42 ust. 7 pkt. 2 1 3 oraz
art. 42 a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz. 1379
Z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Lobzenicy
uchwala, co nast¢puje:

§1

W Regulaminie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych nauczycielom, ktéorym
powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaj¢é
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych niektérych nauczycieli w szkotach
I przedszkolach a takze w sprawie liczby uczniéw, na ktorych przystuguje etat nauczyciela
bibliotekarza w Gminie Lobzenica stanowiacym zatacznik nr 1 do uchwaty nr XX1X/198/13
Rady Miejskiej w Lobzenicy z dnia 28 marca 2013 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych nauczycielom, ktéorym powierzono
stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych niektérych nauczycieli w szkotach i przedszkolach
atakze w sprawie liczby uczniéw, na ktorych przystuguje etat nauczyciela bibliotekarza
w Gminie Lobzenica (tekst jednolity: Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego z 2014 r., poz. 3612)
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) Tabelaw § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

2

Lp. Stanowisko kierownicze Tyggdnlov.vy,
wymiar zajeé
1 | Dyrektor przedszkola 6
2 | Wicedyrektor przedszkola liczacego:
- 6 i wiecej oddziatéw ‘ 15
3 | Dyrektor szkoly, zespolu szkét liczacych:
- do 6 oddziatow 10
- od 7 do 11 oddziatow 5
- 0d 12 do 16 oddziatow 4
- 17 i wiecej oddziatow 3




2

4 | Wicedyrektor szkoly zespolu szkot liczacych:

-0d 12 do 16 oddziatow 12

- 17 i wiecej oddziatow 10

2) Tabela w § 2 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

9

Lp.

Stanowisko

Obowigzkowy
tygodniowy
wymiar godzin

Pedagog

Psycholog

Logopeda

Al WIN| -

Doradca zawodowy prowadzacy zajecia zwiazane z wyborem kierunku
ksztatcenia 1 zawodu w celu wspomagania ucznidéw w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych

Nauczyciel wspomagajacy w szkolach podstawowych, gimnazjach
I przedszkolach

26

Nauczyciel przedszkola 1 oddziatu przedszkolnego pracujacych
z dzie¢mi w grupach mieszanych, obejmujacych zarowno dzieci objete
obowiazkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym jak i dzieci
z innych grup wiekowych z przewaga dzieci objetych obowiazkowym
rocznym przygotowaniem przedszkolnym

22

Nauczyciel przedszkola 1 oddzialu przedszkolnego pracujacych
Z dzie¢mi w grupach mieszanych, obejmujacych zarowno dzieci objete
obowiazkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym jak i dzieci
z innych grup wiekowych z przewaga dzieci z innych grup wiekowych.

25
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3) § 3 otrzymuje brzmienie:

»$ 3. 1. Obowiazkowy pelny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub

gdzie: P - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar zaj¢¢ (pensum taczone);

opiekunczych nauczycieli zobowiazanych do pracy w innej szkole lub placowce w celu

uzupelnienia obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych ustala si¢ wedlug zasad

okreslonych w art. 42 ust. 3 KN.

Godziny realizowane powyzej ustalonego wymiaru godzin w mys$l § 3 ust. 1 stanowia

zgodnie z art. 35 ust. 2 — Karty Nauczyciela godziny ponadwymiarowe.

Pensum taczone, tj. ustalenie tygodniowej liczby obowiazkowego wymiaru godzin zajec

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych dla nauczycieli prowadzacych zajgcia o

roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin wylicza si¢ wg nastepujacego

wzoru:

P= cm
<t ph) + G pH + ..




Xy X i, - oznacza liczbg godzin na stanowiskach o r6znym pensum,

przydzielona nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty;

1

3.

2

PP e - oznacza tygodniowe pensum, okreslone dla poszczegdlnych stanowisk.

Pensum w ulamku dziesi¢tnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposob, ze
wielkosci wynoszace mniej niz 0,50 pomija sig, a 0,50 1 wigcej podwyzsza si¢ do peinej
godziny.

Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum sa godzinami ponadwymiarowymi.

Warto$¢ godziny ponadwymiarowej z pensum laczonego oblicza si¢ dzielac stawke
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela przez miesigczna liczb¢ godzin bedaca
wynikiem pomnozenia tygodniowego obowiazkowego przydziatu godzin obliczonego
zgodnie z pkt 2 i 3 przez 4,16 (z zaokragleniem do pelnych godzin, w ten sposob, ze czas
do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sig za petna godzing).

Do taczenia w ramach etatu zaje¢ o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
pensum moze dochodzi¢ tylko w wyjatkowych przypadkach, gdy nie ma mozliwos$ci
zastosowania innych rozwiazan przewidzianych przepisami Karty Nauczyciela
I wylacznie pod warunkiem posiadania przez nauczyciela wymaganych kwalifikacji do

prowadzenia zajec.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Lobzenicy.

1.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 roku.

2. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Wielkopolskiego.

PRZEWODNICZACY RADY
(-) Antoni Kapeja



UZASADNIENIE

Przepis art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela nadaje organowi prowadzacemu szkotg
lub placowke uprawnienie do okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ miedzy innymi pedagogow, psychologow i1 logopedow. Oznacza to, ze szkoty i
placowki zobowiazane sa do realizowania zaréwno zadan edukacyjnych i opiekunczo
wychowawczych w stosunkow do uczniéw i wychowankow, jak i zadan w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, $wiadczonej rowniez na rzecz rodzicoOw, opiekunow i
nauczycieli.

Projekt niniejszej uchwaty przewiduje dodatkowo okreslenie tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla:

- nauczyciela wspomagajacego w szkotach podstawowych, gimnazjach i1 przedszkolach

- nauczyciela przedszkola i oddzialu przedszkolnego pracujacego z dzie¢mi w grupach
mieszanych, obejmujacych zaréwno dzieci sze$cioletnie jak 1 dzieci innych grup
wiekowych z przewaga dzieci szescioletnich

—  nauczyciela przedszkola i oddziatu przedszkolnego pracujacego z dzie¢mi w grupach
mieszanych, obejmujacych zaréwno dzieci sze$cioletnie jak 1 dzieci innych grup
wiekowych z przewaga dzieci z innych grup wiekowych.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ

prowadzacy szkol¢ okresla zasady wudzielania 1 rozmiaru znizek tygodniowego

obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych

nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze.

Projekt niniejszej uchwaly przewiduje zmiang zasad przyznawania rozmiaru znizek.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ

prowadzacy szkot¢ okre§la zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru

godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rdzny w poszczegodlnych

okresach roku szkolnego

Projekt niniejszej uchwaly przewiduje zmiang oraz doprecyzowanie zasad ustalenia

tygodniowej liczby obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych dla nauczycieli prowadzacych zajecia o réznym tygodniowym obowiazkowym

wymiarze godzin

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwiazkach
zawodowych (Dz.U. z 2015 r., poz. 1881) projekt zmiana zostal uzgodniony z zwiazkami
zawodowymi nauczycieli dzialajacymi na obszarze Gminy tobzZenica oraz zrzeszajacymi
nauczycieli pracujacych na terenie Gminy.

W zwiazku z powyzszym podjgcie przedmiotowej uchwaly jest uzasadnione.

PRZEWODNICZACY RADY
(-) Antoni Kapeja



