Zalacznik do Zarzadzenia

Burmistrza Lobzenicy Nr W/15/15

z dnia 02.03.2015r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ
powolanej do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan
publicznych w 2015 roku przez organizacje i podmioty prowadzace dzialalnosé

pozytku publicznego

§1

1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez

udziatu oferentow.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci

wyznaczony przez niego Cztonek Komisji.
3. Sekretarz Komisji prowadzi dokumentacjg postgpowania konkursowego.

4. Prace Komisji moga by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3 osobowym. Zadaniem Komisji
jest badanie i ocena ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2015 roku zlozonych przez
organizacje 1 podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz przedlozenie
Burmistrzowi LobzZenicy propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji.

§2
1. Komisja, przystepujac do oceny ztozonych ofert, dokonuje nastepujacych czynnosci:
1) otwiera koperty z ofertami i numeruje oferty z danego zakresu zadan priorytetowych,

2) ustala, ktore z ofert spetniaja warunki formalne okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r., poz. 1146.) oraz
ogloszeniu o konkursie,

3) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom formalnym okreslonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r., poz.

1146.)

4) rozpatruje merytorycznie oferty speiniajace warunki okre§lone w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r., poz. 1146.),



5) wskazuje oferty, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo nie przyjmuje zadnej z ofert.

2. Komisja dokonuje czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1 réwniez w przypadku, gdy do
postepowania konkursowego zostata zgloszona tylko jedna oferta.

3. Komisja ocenia:

- mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania,

- proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowac¢ zadanie publiczne,

- wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkéw,

- w przypadku oferenta, ktory w latach poprzednich realizowal zlecone zadania publiczne,
rzetelno$¢ 1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow.

4. Oferta nie podlega ocenie merytorycznej i podlega odrzuceniu, w szczeg6lnosci, jezeli zostala
ztozona:

- po terminie okre$§lonym w ogloszeniu,

- w niewtasciwej formie (przestana faksem, droga elektroniczng),
- w nie zaklejonej 1 nieprawidtowo opisanej kopercie,

- na niewtasciwym formularzu,

- przez podmiot nieuprawniony,

- bez szczegotowego planu rzeczowego 1/lub finansowego.

§3

1. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty speiniaja warunki formalne okreslone w
ogloszeniu o otwartym konkursie ofert na wykonanie zadan z zakresu pozytku publicznego.

2. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkow Komisji poprzez wypehienie
formularza stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Oferty na realizacje zadan publicznych podlegaja procedurze uzupelniania brakow
formalnych.

Uzupekhienie brakéw formalnych dotyczy¢ moze wylacznie: uzupetnienia brakujacych podpiséw
pod oferta, w przypadku, gdy wniosek nie zostal podpisany przez wszystkie osoby uprawnione
statutowo do zaciagania zobowiazan majatkowych; ztozenia podpisu pod zatacznikami do oferty
przez osobg uprawniona statutowo do zaciagania zobowiazan majatkowych; poswiadczenia za
zgodnos¢ z oryginalem ztozonych dokumentoéw przez osobg uprawniong statutowo do zaciagania
zobowigzan majatkowych. W przypadku nie wusunigcia brakow formalnych oferty w
Wyznaczonym terminie, oferta zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwos$ci



kolejnego jej uzupetnienia. Ztozenie oferty po terminie wykluczaja ja z dalszej procedury
konkursowe;j.

§4

1. Po dokonaniu oceny formalnej Czlonkowie Komisji dokonuja indywidualnej oceny
merytorycznej poprzez przyznanie okreslonej liczby punktéw na formularzu stanowiacym
zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. Przy wypehianiu formularza oceny merytorycznej oferty kazdy cztonek Komisji przyznaje za
spetnienie wymogow okreslonych w poszczegdlnych punktach tabeli (oznaczonych cyframi
arabskimi) ocen¢ w skali od 0 do 10.

3. Ocen¢ merytoryczna Komisji ustala si¢ przez zsumowanie punktow przydzielonych ofercie
przez wszystkich cztonkéw Komisji.

§5

1. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do niniejszego
regulaminu.

2. Osoby wchodzace w sktad komisji sktadaja pisemne o§wiadczenie, stanowiacy zatacznik nr 4
do niniejszego regulaminu, iz nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z
podmiotami bioracymi udziat w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniona watpliwos¢, co do
bezstronnos$ci podczas oceniania ofert.

3. Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy przekazuje protokét wraz z ofertami
Burmistrzowi Lobzenicy celem podjgcia decyzji 0 przyznaniu dotacji.



Zalacznik Nr 1 do Regulaminu
Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa zadania publicznego,
na realizacje, ktorego
sktadana jest oferta

Nr oferty

Nazwa organizacji
pozarzadowe;j

Whioskowana kwota
dotacji

Lp. Weryfikowany element TAK | NIE Uwagi

1. Czy oferta wptyneta w terminie wskazanym
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?

2. Czy koperta byla prawidtowo zaklejona
I opisana

3. Czy oferta ztozona zostala wedtug
obowiazujacego formularza?

4, Czy do oferty zalaczono wszystkie
wymagane zataczniki?

5. Czy oferta jest podpisana przez osoby
uprawnione do reprezentacji organizacji
pozarzadowej?

6. Czy oferta ztozona zostala przez podmiot

uprawniony do uczestnictwa w otwartym
konkursie ofert?

7. Czy w ztozonej ofercie przedstawiono
szczegdtowy plan finansowania zadania?
8. Czy w zlozonej ofercie przedstawiono

szczegotowy plan rzeczowy zadania?

Oferta spelnia warunki formalne i jest
dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy cztonkow Komis;i:

Lobzenica, .....................



Zakacznik Nr 2 do Regulaminu
Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa zadania
publicznego, na
realizacjg, ktérego
sktadana jest oferta
Nr oferty
Nazwa organizacji
pozarzadowej
Whioskowana kwota
dotacji
Lp. Weryfikowany element Maksymalna | Przyznana Uwagi
liczba liczba
punktow punktow
1. Zgodnos¢ oferty z celami konkursu max. 20 pkt
1. Zgodnos¢ merytoryczna ztozonej oferty
z zadaniem wyszczegolnionym 10 pkt
W niniejszym ogloszeniu
2. Preferowane zadania majace duze
znaczenie dla promocji gminy, ktérych 10 pkt
uczestnikami beda dzieci 1 mlodziez
z terenu Gminy Lobzenica
I1. Mozliwos$¢ realizacji zadania przez max. 30 pkt
oferenta
1. Posiadane zasoby kadrowe i rzeczowe
zapewniajace wykonanie zadania 10 pkt
2. Doswiadczenie w realizacji zadan
podobnego rodzaju w poprzednich 10 pkt
okresach
3. Zaktadani partnerzy i beneficjenci 10 pkt
ITI. Ocena kalkulacji kosztow realizacji max. 30 pkt
zadania
1. Finansowane koszty realizacji zadania,
ocena kalkulacji kosztéw zadania, 10 pkt
w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania oraz pod wzgledem
ich celowosci, oszczednosci
1 efektywnosci wykonania
2. Wysoko$¢ udziatu srodkow wiasnych 10 pkt
oferenta
3. Wysoko$¢ srodkow pochodzacych 10 pkt
z innych Zrédet
RAZEM
PROPONOWANA KWOTA




Czytelny podpis czlonka Komisji:

Lobzenica, ................oooll



Protokot

Zalacznik Nr 3 do Regulaminu

Pracy Komisji Konkursowej

Z posiedzenia Komisji Konkursowej

Oceniajacej oferty ztozone na realizacj¢ zadania publicznego w 2015 .-

nazwa zadania

Komisja w sktadzie:

1. Przewodniczacy Komisji - .............cooeneee
2. Cztonek Komisji - ......oovviiiiiiiiiniinnnennnnn.
3. Czlonek Komisji- ......coooviiiiiiiiiiiiiinnnn,
4. Cztonek Komisji - .......ooooiiiiiiiiiiiin..
5. Cztonek Komisji - ......coooiiiiiiiiiiiin
6. Cztonek Komisji = ........coooeiiiiiiiiiii

ustalila, Ze na realizacj¢ zadania

nazwa zadania

wplyngto/a/ .................... ofert/a/ ztozonych/a/ przez

e , ktorym nadano numery

porzadkowe, jak ponizej:
L.OfertaNrl-....ooooiiiiiiiiiiiin,

2.0fertaNr2 - ..o,



3.0fertaNr3- oo,
4.0fertaNrd - ..o,

B.OfertaNr5- ..o,

Komisja dokonata nastepujacych czynnosci:

I. Przewodniczacy Komisji zapoznat Komisj¢ z Regulaminem Pracy Komis;ji.

II. Komisja dokonata oceny formalnej ofert poprzez wypehienie dla kazdej oferty formularza oceny
formalnej oferty.

a. Po dokonaniu oceny formalnej ofert Komisja postanowita dopusci¢ do dalszej czesci konkursu
oferty spetniajace wymogi formalne:

III. Po dokonaniu oceny formalnej Cztonkowie Komisji dokonali indywidualnej oceny merytorycznej
poprzez przyznanie okreslonej liczby punktéw na formularzu stanowiacym zalacznik nr 2 do
regulaminu. Oceng merytoryczng Komisji ustalita przez zsumowanie punktow przydzielonych ofercie
przez wszystkich cztonkéw Komisji. Poszczegdlne oferty otrzymaty liczbg punktow:

OfertaNr1 .......



OfertaNr2 .......

Oferta Nr3 .......

IV. W wyniku przeprowadzonego postgpowania Komisja postanowila przedstawi¢ wyzej wymienione
oferty Burmistrzowi Lobzenicy w celu zawarcia umowy o udzielenie dotacji.

Lobzenica,dn. ...,

Przewodniczacy Komisji Konkursowej ................coooeeieinnii.

Cztonkowie:



Zatacznik Nr 4 do Regulaminu

Pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a, o§wiadczam, ze
nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udziat w
konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniona watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas
oceniania ofert.

Lobzenica,dnia ......................

podpis sktadajqacego oswiadczenie



