Zakacznik do uchwaty Nr X111/78/11
Rady Miegjskig w Lobzenicy
zdnia29 listopada2011r.

PROGRAM WSPOEZPRACY GMINY £0BZENICA
Z organizacjami pozar zgdowymi

oraz innymi podmiotami
W rozumieniu przepisow ustawy o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

na 2012 rok .

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

8 1. Kontynujac dobre doswiadczenia dotychczasowej partnerskie)

wspOtpracy z Organizacjami pozarzadowymi i realizujac ustawowy obowiazek
przyjmuje si¢ niniejszy Program.

8§ 2. Program wspOtpracy dotyczy organizacji pozarzadowych, w tym

prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie miasta i gminy
Lobzenica lub narzecz jego mieszkancow

8 3. W realizacji Programu uczestnicza:

Rada Migska — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz
ustalania priorytetow realizacji zadan publicznych,

Burmistrz Lobzenicy — w zakresie realizacji tej polityki, podegmowania
wspOtpracy z Organizacjami, dysponowania srodkami w ramach budzetu,

Petnomocnik Burmistrza do spraw wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
— w zakresie biezacych z nimi kontaktéw, prowadzenia caloksztaitu spraw
zwiazanych ze wspOtpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi,
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Samor zadowe jednostki organizacyjne — w zakresie spraw nalezacych do ich
kompetencji, a bedacych przedmiotem wspOlpracy 2z organizacjami
pozarzadowymi,

Organizacje przyjmujace do realizacji zadania publiczne.

ROZDZIAL ||

Cel gtéwny i cele szczegbtowe programu

8 4 Celem gtéwnym programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu
spotecznego w srodowisku lokalnym.

85 Cele szczeg6towe programu to:

- umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw
i struktur funkcjonujacych narzecz spotecznosci lokalnych,

- umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz szanowanie jg tradycji,

- zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej
w miescie i gminie,
- zwigkszenie udziatlu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméw,

- poprawa jakosci zycia spoteczeczenstwa poprzez pelniejsze zaspokajanie
potrzeb spotecznych, otwarcie na innowacyjnos¢, poprzez umozliwienie
organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji
projektow konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie zamierza prowadzic
samorzad.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy

8 6 Wspdtpraca z podmiotami programu odbywa Sie w oparciu o zasady:
1) pomocniczosci,

2)  suwerennosci stron,
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3)
4)
5)
6)

partnerstwa,
efektywnosci,
uczciwej konkurencji,

jawnosci.

ROZDZIAL IV
Zakr es przedmiotowy

8 7 Przedmiotem wspltpracy wiadz samorzadowych — z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
jest:

- redlizacja zadan okreslonych w ustawach,
- okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

- podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancédw miasta i
gminy.

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy

8 8 Samorzad realizuje zadania publiczne we wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi, w tym prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.
Wspbtpraca ta moze odbywat sie¢ w szczegélnosci w formach:

- Zzlecania organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnos¢ pozytku
publicznego realizacj¢ zadan na zasadach okreslonych w ustawie,

- wzajemnego informowania si¢ 0 planowanych kierunkach dziatalnosci i
wspbtdziataniaw celu zharmonizowania tych kierunkow,

- konsultowania z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizagji,

- tworzenia w miar¢ potrzeb wspolnych zespotbw o charakterze doradczym
I Inicjatywnym,
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b)

- wspotdziatania (pomocy) w pozyskiwaniu srodkéw finansowych, zwilaszcza ze
srodkéw Unii Europejskie,

- uzyczania badz wynaimowania na preferencyjnych warunkach lokalu na
spotkania organizacji pozytku publicznego,

- promocji prowadzonej przez organizacje dziatalnosci pozytku publicznego,

- organizowanie konferencji i seminariow.

ROZDZIAL VI

Priorytetowe zadania publiczne

8 9 Program przewiduje w 2012 r zadania publiczne, ktére w szczegblnosci moga
by¢ realizowane we wspbipracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami:

1) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz inne
przedsiewzgcia,

wspotuczestniczenie w organizowaniu imprez kulturalnych wspéinie z
Gminnym Centrum Kultury stuzacych rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb
kulturalnych mieszkancéw,

wspieranie dziatan narzecz zachowania dziedzictwa kulturowego,
2) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczngj i sportu,
uczestniczenie w organizowaniu imprez sportowych,

organizacja dziatalnosci szkoleniowej i wspoizawodnictwa sportowego dzieci
I mtodziezy,

organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy oraz
mieszkancOw miastai gminy,

wspotorganizowanie w realizacji projektow promujacych zdrowy styl zycia w
srodowisku sportu masowego,

stworzenie dzieciom i mtodziezy oferty spedzania wolnego czasu,
3) Turystyka, krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i méodzezy,

wspotorganizowanie dzieciom i miodziezy wypoczynku letniego i
Zimowego,

wspieranie masowych imprez turystyki aktywnej wsrdd dzieci i mtodziezy,
integracja spotecznosci lokalnej poprzez uczestniczenie w organizacji
festyndw rekreacyjnych,
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a)
b)

a)
b)
c)

a)
b)

a)
b)

c)

4) Edukacja, oswiata i wychowanie,
wyréwnywanie szans edukacyjnych,
wspieranie aktywnosci szkot w prowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych,

5) Ochronai promocja zdrowia oraz dziafalnosé¢ na rzecz osob
niepefnosprawnych,

dziataniaw zakresie ochrony i promocji zdrowia,
wspbtuczestnictwo w wdrazaniu programéw prozdrowotnych,

wspieranie aktywnosci 0sob starszych, chorych, emerytéw, rencistow i 0sbb
niepetnosprawnych w funkcjonowaniu w srodowisku lokalnym,

6) Przeciwdzafanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym,

przeciwdziatanie uzaleznieniom, profilaktyka,

pomoc ludziom uzaleznionym od alkoholu i srodkow psychoaktywnych,
ograniczenie dostgpu mtodziezy do akoholu i srodkéw psychaktywnych,
opieka nad dziecmi z rodzin dysfunkcyjnych,

zainteresowanie mtodziezy réznymi formami aktywnosci i angazowanie do
dziatania,

7) Ekologia i ochrona zwierzgt oraz ochrona dzedz ctwa przyrodniczego,

realizacja projektow ksztalttujacych swiadomos¢ i postawy proekologiczne,
edukacja ekologiczna szczegblnie w zakresie gospodarki odpadami,

8) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sob pozostajgcych bez pracy,

zagrozonych zwolnieniem z pracy i szeroko pojetym wykluczeniem spofecznym
promowanie zatrudniania mtodych, wyksztatconych ludzi,

przeciwdziatanie wykluczeniu zawodowemu, dziatania w celu ograniczenia
bezrobocia, 0osob dtugotrwale bezrobotnych, szczegdlnie po ukonczeniu 50 roku
zycia,

organizowanie prac spoteczno-uzytecznych pozwalgjacych odzyska¢ wiarg
W sens pracy, pomoc w zmianie kwalifikacji zawodowych.

9) Dzafania na rzecz integracji europejskigg oraz rozwijanie kontaktow

partnerskich miegdzy spofeczeristwami.

» Program wspdlpracy Gminy L.obzenica z or ganizacjami pozar zadowymi oraz innymi
podmiotami w rozumieniu przepisow ustawy o dzialalnosci pozytku publicznegoi o wolonta-
riaciena2012rok ,,.

Strona 5



ROZDZIAL VII

Okresrealizacji programu

§ 10 Gmina Lobzenica realizuje zadania publiczne we wspotpracy z podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu
wspbtpracy i dziataniate obejmuja rok kalendarzowy 2012.

ROZDZIAL VIII
Sposodb realizacji programu

8 11. 1. Program bedzie realizowany we wspOtpracy z organizacjami pozarza-
dowymi przez:

1) powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfi-
nansowanie jego realizacji,

2) wspieranie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,

3) wspdlny udziat w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym,

4) realizacje inicjatyw lokalnych.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nast¢puje w trybie otwartego konkursu
ofert, o ile odrgbne przepisy nie stanowia inaczej.

3. Zlecanie redlizacji zadan publicznych moze nastapi¢ rowniez na
podstawie odrebnych przepisow przewidujacych inny tryb zlecania niz otwarty
konkurs ofert.

4. Na wniosek organizacji pozarzadowsj lub innego podmiotu, zlecenie realizacji
zadania publicznego o charakterze lokalnym moze nastapi¢ z pominigciem otwar-
tego konkursu ofert, jesli zadania zawarte 3 w rozdziale V1 i spetnione 3 tacznie
nastgpujace warunki:
1)wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza jednorazowej
do kwoty 3 000,00 zt

1) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie diuzszym od 60 do 90 dni.

4. Szczegobtowe prawai obowiazki organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone
zadania publiczne beda kazdorazowo okreslane w odrebnych umowach.
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ROZDZIAL IX

Wysokosé srodkow przeznaczonych narealizacje programu

8§ 12. Rada Miejska w uchwale budzetowegl na 2012 rok okresli wysokosé
srodkdw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe oraz inne uprawnione podmioty.

ROZDZIAL X

Sposdb oceny realizacji programu

8 13 Burmistrz L.obzenicy w trakcie wykonywania zadania przez organizacje po-
zarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, sprawuje kontro-
l¢ prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na
realizacje celu srodkow finansowych.

8§ 14 W ramach kontroli Skarbnik Gminy lub upowazniony pracownik Urzedu
moze bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji, ktére maja lub moga mie¢ zna-
czenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie
kontrolujacego jest zobowiazany dostarczy¢ lub udostgpni¢ dokumenty i inne no-
$niki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

§ 15 Prawo do kontroli przystuguje zaréwno w siedzibach jednostek, ktorym w
ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano realizacj¢ zadania jak i w
miejscach realizacji zadan. Urzad moze zada¢ czgsciowych sprawozdan z wyko-
nywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowigzane 53 do pro-
wadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiggowej srodkdw finanso-
wych otrzymanych narealizacj¢ zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wo-
lontariacie.

8§ 16 Nie poznigj niz do dnia 30 kwietnia kazdego roku, Burmistrz L.obzenicy jest
zobowiazany przedklada¢ organowi stanowiacemu jednostki samorzadu teryto-
rialnego oraz opublikowa¢ w BIP sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy
zarok poprzedni.
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1)
2)

ROZDZIAL Xl

I nfor macja o sposobie twor zenia programu oraz o przebiegu konsultacji

817Projekt Programu wspltpracy Gminy Lobzenica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2012 r. powstal na bazie programu wspOtpracy na 2011 r. z
uwzglednieniem zmian wynikajacych ze znowelizowanej ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz z
uwzglednieniem srodkéw finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu
gminy narok 2012.

§ 18 Projekt programu zostat skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie .

8 19 Dokonano analizy zgtoszonych uwag do projektu i opracowano ostateczna
wersje programu wspotpracy (po konsultacjach) w celu podjecia uchwaty o jego
przyjeciu przez Rade Migjska

ROZDZIAL XlI

Tryb powolywania i zasady dziatania komigi konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 20 Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powotywana jest zarzadzeniem
Burmistrza L.obzenicy. Szczeg6towy tryb pracy komisji oraz kryteria opiniowania
ofert zostana okreslone w zarzadzeniu Burmistrza L.obzenicy o jej powotaniu.
8§21 1. W sktad komisji wchodza:

przedstawiciele organu wykonawczego ,

0soby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w
art. 3 ugt. 3, z wylaczeniem 0sdb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorace udziat w konkursie..

2. W pracach komisji moga réwniez uczestniczyé¢, z gtosem doradczym,
0soby posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej za-
kres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

3. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osdb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 jezeli:
- zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowsej,

- wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej

§ 22 Komisja konkursowa liczy nie wigcej niz 6 0sob, w tym nie wigcej niz 2
0s0by reprezentujace organizacje pozarzadowe.

§ 23 Do zadan komigji konkursowych nalezy stwierdzenie prawidtowosci ogto-
szenia konkursu, przeprowadzenie procedury konkursowej i przedtozenie wyni-
koéw konkursdw do zatwierdzenia Burmistrzowi L.obzenicy.
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§ 24 Ostatecznego wyboru nagjkorzystniejszych ofert wraz z decyzja 0 wysokosci
przyznane] dotacji dokonuje Burmistrz Lobzenicy.

ROZDZIAL XIlI

Postanowienia koncowe

8 25 Na podstawie sprawozdania z realizacji programu, oceny ewaluacyjnej pro-
gramu i po zebraniu uwag o jego realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny
program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.
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