Zarzadzenie nr 0050.122.2020

Burmistrza L.obzenicy
z dnia 15 wrze$nia 2020 r.

w sprawie zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego
Gminy Lobzenica

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282), rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U.z2018r., poz. 936 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 grudnia
2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2437)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego Gminy Lobzenica,
ustalonym zarzadzeniem nr 0050.149.2017 Burmistrza Lobzenicy z dnia 18 grudnia 2017 r.,
zmienionym zarzadzeniem nr 0050.56.2018 Burmistrza Lobzenicy z dnia 14 czerwca 2018 r.,
zmienionym zarzgdzeniem nr 0050.4.2019 Burmistrza Lobzenicy z dnia 02 stycznia 2019 r.
wprowadzam nast¢pujace zmiany:

1. Zmienia si¢ tres¢ Zalacznika nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikoéw
Urzedu Miejskiego Gminy Lobzenica i nadaje brzmienie, jak w Zataczniku nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikow w sposob zwyczajowo przyjety w Urzedzie.
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