ZARZADZENIE Nr 0050.85.2020
BURMISTRZA L.OBZENICY
z dnia 20 lipca 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola

Publicznego w Lobzenicy

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zZdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.

z dnia 2017 r. poz. 1587 z p6zn. zm.), zarzagdzam co nastepuje:

§1
Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
w Lobzenicy, ul. Stefana Batorego 5, 89-310 Lobzenica, zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego

zarzagdzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Administracyjno — Finansowemu

w Lobzenicy.

§3
Zarzgdzenie podlega publikacji poprzez wywieszenie na tablicy ogloszefi Urzedu Miejskiego
Gminy Lobzenica, na stronie urzedu oraz dodatkowo na terenie placéwek o$wiatowych

w Gminie L.obzenica.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050.85.2020
Burmistrza Lobzenicy z dnia 20 lipca 2020 r.

OGLOSZENIE KONKURSU

Burmistrz Lobzenicy
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
w Lobzenicy, ul. Stefana Batorego 5, 89-310 L.obzZenica

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okres§lone w § 1, §2, §6
oraz § 12 Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U.
z 2017 poz. 1597 z pbzn. zm.).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587
z pozn. zm.), oferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju

publicznego przedszkola;

. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy szczegblowe informacje o:

—~ stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebg¢dacej nauczycielem;

. Oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

— 1imig¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2:
$wiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiatg;
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W przypadku cudzoziemca - pos§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopie:

-~ dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz.
1480), lub

— dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego jezyka polskiego;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego ub postepowanie dyscyplinarne;

Os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311);

Oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r.
poz. 306 z p6ézn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie¢ karty oceny pracy
Iub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z pézn. zm.),
lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z p6Zn. zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6Zn. zm.);

Oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

Oferta musi zawiera¢ podpisang klauzul¢ informacyjng dla kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Publicznego w Lobzenicy potwierdzajaca zgode kandydata
na przetwarzanie danych osobowych stanowigca zatacznik do niniejszego ogloszenia.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektroniczne;j.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Burmistrza
Lobzenicy.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydat zostanie
poinformowany indywidualnie w formie pisemne;j.

Na zadanie organu prowadzgcego kandydaci obowigzani sa przedstawi¢ oryginaly
dokument6w o ktérych mowa w czesci IT ust. 4-7,12 1 13.
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Oferty nalezy sklada¢ w wersji papierowej do: Urzgdu Miejskiego Gminy Lobzenica,
ul. Sikorskiego 7, 89-310 Lobzenica, pok. nr 1 — sekretariat w zamknigtych kopertach:
z podaniem danych osobowych kandydata (imi¢ i nazwisko, adres do korespondencji
i numer telefonu) oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Lobzenicy,
ul. Stefana Batorego 5, 89-310 LobzZenica”

do dnia 5 sierpnia 2020 r. do godz. 15%.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé
oraz posiadane obywatelstwo.

IRz
,/



Zalacznik do ogloszenia

Klauzula informacyjna (Zgodnie rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujpe, iz:

o

10.

. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina ELobzenica z siedzibg

w Lobzenicy, ul. Sikorskiego 7, 89-310 Lobzenica.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych rodo@lobzenica.pl, lub tradycyjnie
pod adresem jak w pkt. 1.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan
administratora - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b i € ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz na podstawie Art. 9 ust.1 lit. g
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa i umoéw
z Administratorem.

. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okre§lonym przepisami prawa,

zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstwa trzeciego ani
do organizacji mi¢gdzynarodowych.

Posiada Pani/Pan prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ogloszeniem jest niezbedne
do uczestnictwa w postepowaniu konkursowym.

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowal wobec
Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem
profilowania.

(Data, miejsce i podpis osoby wyrazajacej zgodg)



