ZARZADZENIE NR 0050.65.2023
BURMISTRZA LOBZENICY

z dnia 29 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow publicznych szkot

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U z 2023 r.,
poz. 40 z p6ézn. zm.), art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. Uz 2023 r.,
poz. 900) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U z
2021 1., poz. 1428) irozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449) zarzadzam co nastgpuje:

§1.
Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora:

1. Szkoty Podstawowej im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Dzwiersznie Matym, Dzwierszno Mate 8, 89-
310 Lobzenica

2. Szkoty Podstawowej im. Prymasa Tysigclecia Stefana Kardynala Wyszynskiego w Fanianowie,
Fanianowo 29, 89-310 Lobzenica

§2.

Tres¢ ogloszenia stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Lobzenica, tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego Gminy Lobzenica oraz dodatkowo na terenie placowek oswiatowych w Gminie Lobzenica.

§4.
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Administracyjno — Finansowemu
w Lobzenicy.
§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

Piotr Losos
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 0050.65.2023

Burmistrza Lobzenicy z dnia 29 maja 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Lobzenicy
oglasza konkursy na stanowisko dyrektora nastepujacych publicznych szkot:

1. Szkoly Podstawowej im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Dzwiersznie Matym, Dzwierszno Mate 8, 89-
310 Lobzenica

2. Szkoty Podstawowej im. Prymasa Tysigclecia Stefana Kardynala Wyszynskiego w Fanianowie,
Fanianowo 29, 89-310 Lobzenica

Organ prowadzacy: Gmina Lobzenica, ul. Sikorskiego 7, 89-310 Lobzenica

I. Do konkursu moze przystapi¢ kandydat, ktory spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021 r. poz. 1449).

1. Stanowisko publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z2023r. poz.984 zpdzn. zm.), aw przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2023r. poz. 742 zp6ézn. zm.), oraz nietoczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pozn. zm.);
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11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowe;j, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt2, 5, 6,8, 101 11.
4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na
ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku §wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

— spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.

II. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z 2021 r., poz. 1428), oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju placowki, do ktorej
kandydat aplikuje,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje¢ o:
1) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
2) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3. o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

1) imi¢ (imiona) i nazwisko,
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2) date i miejsce urodzenia,
3) obywatelstwo,
4) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2, $§wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu
lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6. w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

1) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub

2) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

3) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. o§wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9. oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10. oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289 z pdzn. zm.),

11. oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (Dz.U. z 2023 r. poz. 342 z p6zn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publiczne;j
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego (wraz z uzasadnieniem) - w przypadku nauczyciela,

13. pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14.w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, Zze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2023r. poz.984zpoézn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa
wart. 276 ust. 1 ustawy z20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2023r.
poz. 742 z pdzn. zm.),

15. oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$s¢ do czynnosci prawnych ikorzysta z petni z praw
publicznych.

II1. Dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ wlasnorecznie podpisane; w przypadku
sktadania kopii — powinny by¢ one poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem. Na zadanie
organu prowadzacego szkole lub przedszkole kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw,
o ktorych mowa w cz. Il pkt 4-7, 121 13.

IV. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu oraz
z dopiskiem:
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»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Kawaler6w Orderu USmiechu w Dzwiersznie Malym”
lub
»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Prymasa Tysiaclecia Stefana Kardynala Wyszynskiego w Fanianowie”

w terminie do dnia 16 czerwca 2023 r., do godziny 15:00
do: Urzedu Miejskiego Gminy L.obzenica

ul. Sikorskiego 7

89-310 Lobzenica.

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub zlozenia w inny sposob — termin
uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uplywem oferta wptyneta do Urzgdu Miejskiego Gminy Lobzenica,
ul. Sikorskiego 7, 89-310 Lobzenica.

V. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.
VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Lobzenicy.

VII. O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie pisemnie, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia. Pismo zostanie przestane na
adres zwrotny wskazany na kopercie zawierajgcej oferte kandydata.

VIII. Przed przystagpieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

IX. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty podstawowe;j.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO), Dz. Urz. UE — 4.5.2016 PL L
119 z pdzn. zm. oraz art. 63 ust. 10 1 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 z pézn. zm.).

1. Administratorem Panstwa danych osobowych bedzie Gmina Lobzenica zsiedziba w Lobzenicy, ul.
Sikorskiego 7, 89-310 Lobzenica reprezentowana przez Burmistrza L.obzenicy;

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych (IOD) z ktorym mozna kontaktowac si¢ poprzez
Elektroniczna Skrzynk¢ Podawcza Urzedu, e-mailem na adres: rodo@lobzenica.pl; lub pisemnie: Gmina
Lobzenica, ul. Sikorskiego 7, 89-310 Lobzenica.

3. Do IOD w Gminie Lobzenica nalezy kierowaé wyltacznie sprawy dotyczace przetwarzania Panstwa
danych przez Gming Lobzenica, w tym sprawy dotyczace realizacji praw w zakresie dostgpu do swoich danych
oraz otrzymania ich kopii, ich sprostowania, usuwania, ograniczenia przetwarzania, czy sprzeciwu na ich
przetwarzanie, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

4. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursow na stanowiska dyrektora
szkoly podstawowej wymienionej w niniejszym ogloszeniu.

5. Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda strony i uczestnicy postgpowania lub organy wiasciwe
oraz podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa do udzialu w pracach komisji konkursowych.
Odrebna kategorie odbiorcow, ktorym moga by¢ ujawnione Panstwa dane s3 podmioty uprawnione do obshugi
doreczen oraz podmioty, z ktérymi Gmina Lobzenica zawarta umowe na $wiadczenie ustug serwisowych dla
uzytkowanych w urzedzie systemow informatycznych.

6. Kandydat przystepujacy do konkursu podaje swoje dane dobrowolnie. W przypadku niepodania danych
nie bedzie mozliwe przeprowadzenie procedury konkursowej na stanowisko dyrektora jednostki wymienionej
W niniejszym ogloszeniu.
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7. Dane osobowe beda przechowywane do chwili zakonczenia celu, dla ktorego zostaty one zebrane, a w
przypadkach, w ktérych wymagaja tego przepisy ustawy zdnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach przez czas okreslony w tych przepisach Dz. U. z 2020 r. poz. 164 z p6zn. zm.).

8. Zgodnie z RODO przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres: Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
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