ZARZADZENIE Nr 0050.85.2020
BURMISTRZA LOBZENICY
z dnia 20 lipca 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola

Publicznego w Lobzenicy

Na podstawie art. 30 ust. 1i ust. 2 pkt 5 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.

z dnia 2017 r. poz. 1587 z p6Zn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1
Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
w Lobzenicy, ul. Stefana Batorego 5, 89-310 Lobzenica, zgodnie z zatgcznikiem do niniejszego

zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Administracyjno — Finansowemu

w Lobzenicy.

§3
Zarzadzenie podlega publikacji poprzez wywieszenie na tablicy ogloszefi Urzedu Miejskiego
Gminy Lobzenica, na stronie urzgdu oraz dodatkowo na terenie placéwek os$wiatowych

w Gminie F.obzenica.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




II.

Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050.85.2020
Burmistrza £.obzenicy z dnia 20 lipca 2020 r.

OGLOSZENIE KONKURSU

Burmistrz Lobzenicy
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
w Lobzenicy, ul. Stefana Batorego 5, 89-310 Lobzenica

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 1, §2, §6
oraz § 12 Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U.
z 2017 poz. 1597 z p6zn. zm.).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe]j lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587
z pézn. zm.), oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju

publicznego przedszkola;

. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy szczegdtowe informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

—~ stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

—  stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

. Oswiadczenie zawierajace nast¢pujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt. 2:
swiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub Swiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo
swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania os§wiatg;
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W przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem
kopie:

— dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz.
1480), lub

— dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311);

Oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r.
poz. 306 z poézn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

Pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z p6zn. zm.),
lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pdzn. zm.), lub kara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.);

Os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

Oferta musi zawieraé podpisang klauzule informacyjng dla kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Publicznego w Lobzenicy potwierdzajaca zgode kandydata
na przetwarzanie danych osobowych stanowigcg zalacznik do niniejszego ogloszenia.

Nie dopuszcza sie skladania ofert w formie elektroniczne;j.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana Zarzadzeniem Burmistrza
Y.obzenicy.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydat zostanie
poinformowany indywidualnie w formie pisemne;.

Na zadanie organu prowadzacego kandydaci obowigzani sg przedstawié oryginaly
dokumentéw o ktérych mowa w czegéei II ust. 4-7,121 13.
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Oferty nalezy sklada¢ w wersji papierowej do: Urzedu Miejskiego Gminy Lobzenica,
ul. Sikorskiego 7, 89-310 Lobzenica, pok. nr 1 — sekretariat w zamkni¢tych kopertach:
z podaniem danych osobowych kandydata (imi¢ i nazwisko, adres do korespondencji
i numer telefonu) oraz dopiskiem:

,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Lobzenicy,
ul. Stefana Batorego 5, 89-310 Lobzenica”

do dnia 5 sierpnia 2020 r. do godz. 15,

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadal przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamo$é
oraz posiadane obywatelstwo.

By Rm
Hotr toss




Zatgcznik do ogloszenia

Klauzula informacyjna (Zgodnie rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, iz:

=

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Eobzenica z siedzibg
w Lobzenicy, ul. Sikorskiego 7, 89-310 Lobzenica.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych rodo@lobzenica.pl, lub tradycyjnie
pod adresem jak w pkt. 1.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustawowych zadan
administratora - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b i e ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz na podstawie Art. 9 ust.1 lit. g
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisbw prawa i umow
z Administratorem.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda w czasie okres§lonym przepisami prawa,
zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

Administrator nie zamierza przekazywaé¢ Pani/Pana danych do panistwa trzeciego ani
do organizacji mi¢dzynarodowych.

Posiada Pani/Pan prawo zadania od administratora dostgpu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych w zakresic wymaganym ogloszeniem jest niezbedne
do uczestnictwa w postgpowaniu konkursowym.

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat wobec
Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem
profilowania.

(Data, migejsce i podpis osoby wyrazajacej zgodg)



